Gelir idaresi Baskanhgindan:

GELIiR UZMAN YARDIMCILIGI GIiRiS$ SINAVI iLANI
I - SINAVA ILISKIN BILGILER
Baskanligimizca asagidaki tabloda belirtilen yerlere atanmak iizere, 650 (alt1 yiiz elli)

Gelir Uzman Yardimcisi alinacaktir.
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Adaylar bagvuru sirasinda oncelik sirasina gore en fazla 5 (bes) ili tercih edebileceklerdir.
1l iginde atama yapilacak birden fazla yer belirlenmisse, adaylar belirlenen bu yerlerin tamamini,
tercih ettikleri her il i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere oncelik sirasina gore basvurularinda belirtmek
zorundadirlar. Adaylar daha sonra bu tercihlerinden vazgegemeyeceklerdir. Adaylarin, tercih
ettikleri illerden hangi ilin yazili smavina girecegi, KPSS (A) puani esas alinarak yapilan basari
siralamasina gore tespit edilecektir.

Sinava katilma sartlarini tagiyan ve usuliine uygun olarak bagvuranlarin; il bazinda toplam
kadro sayisinin 5 (bes) katindan fazla olmasi halinde, tercih ettikleri il dikkate alinarak KPSS (A)
P48 tiirlinden en yiiksek puan almig olan adaydan baglamak tizere 5 (bes) kat1 aday giris sinavina
cagrilacaktir. KPSS (A) P48 tiirlinden esit puan almig olmalari nedeniyle son siradaki aday
sayisinin birden fazla olmasi halinde ise bu adaylarin tiimii sinava gagrilacaktir.

I - SINAV TARIHI VE YERI

- Girig sinavinin yazili boliimii 23 Temmuz 2022 Cumartesi giinii saat 10.00'da Ankara'da
yapilacaktir.

- Sinava girmeye hak kazanan adaylarin isimleri ile s6z konusu adaylarin nerede sinava
gireceklerine iliskin listeler, yazili sinav tarihinden en az 10 giin dnce Bagkanligimiz internet
sitesinde (http://www.gib.gov.tr) ilan edilecektir.

Il - SINAV BASVURU SARTLARI

- 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinde yer alan genel
sartlar1 tasimak,

- En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve
idari bilimler fakiilteleri ile bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen dort yillik
fakiiltelerden birini bitirmis olmak,

-01.01.2022 tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasimi doldurmamis olmak (01.01.1987
tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus olmak),

- Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak,

- OSYM tarafindan 2020 ve 2021 yillarinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Sinavlarinin
birinden KPSS (A) P48 tiiriinden 70 ve iizeri puan almig olmak,

- Siiresi i¢inde basvuru yapmis olmak.




IV - SINAV BASVURUSU

- Basvurular, 21 Haziran 2022 Sali giinii baslayip, 30 Haziran 2022 Persembe giinii saat
17.30'da sona erecektir.

- Bagvurular, adaylarin http://sinav.gib.gov.tr adresindeki “Online Sinav Sistemi”ne kayit
olarak, sistemde yer alan sinav bagvuru formunu elektronik ortamda doldurmalari suretiyle
yapilacaktir. Basvuru formunun doldurulmasma iliskin agiklamalar internet sitesinde yer
almaktadir.

- Posta yoluyla gelen basvurular kabul edilmeyecektir.

V - SINAV SEKLi VE KONULARI

- Giris sinavi, yazili ve sozlii olmak tizere iki asamalidir.

- Girig sinavinin yazili boliimii test usulii gergeklestirilecek olup, siav konularina asagida
yer verilmistir.

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi;

Hukuk Grubu; Anayasa Hukuku, Idare Hukuku ve Idari Yargi Hukuku, Medeni Hukuk,
Borglar Hukuku, Ticaret Hukuku (Genel Hukiimler-Sirketler-Kiymetli Evrak), Icra ve Iflas
Hukuku (Genel Hukumler).

iktisat Grubu; Makro Iktisat, Mikro Tktisat, Uluslararasi Tktisat, Isletme Tktisadu,
Uluslararas1 Ekonomik iliskiler ve Kuruluslar.

Maliye Grubu; Kamu Maliyesi, Maliye Politikasi, Tiirk Vergi Sisteminin Genel Esaslart.

Muhasebe Grubu; Genel Muhasebe, Maliyet Muhasebesi, Sirketler Muhasebesi, Mali
Tablolar Analizi, Ticari Hesap.

VI - DEGERLENDIRME

- Yazili smavin degerlendirilmesi sonucu, 100 iizerinden 70 ve {iizeri puan alan
adaylardan; yerler itibariyla, adaylarin bagvuru sirasinda tercih ettikleri il dikkate alinarak en
yiksek puan alan adaydan baslamak iizere, o il i¢in atama yapilacak toplam kadro sayisinin iki
kat1 aday so6zlii sinava ¢agrilacaktir. Ayrica, son siradaki adayla esit puan alan adaylar da sozli
sinava c¢agrilacaktir.

- Yazili sinavda basarili olamayanlar s6zIi sinava alinmayacaktir.

- SozIii sinav, adaylarin;

a) Yazil siav konularina iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

d) Genel yetenek ve genel kiltar(,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayri puan verilmek suretiyle gerceklestirilir.

- Adaylar, kurul tarafindan yukarida belirtilen (a) bendi ig¢in 50 puan, (b) ila (e)
bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in 10 puan lizerinden degerlendirilecektir.

- S6z14 smavda basarili sayilmak igin, sinav kurulu bagkan ve iiyelerinin 100 tam puan
tizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 olmasi sarttir.

- Giris sinavi puant; sozlii sinavda basarili olan adaylarin s6zlii sinav puani ile yazili simav

puanmnin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.



- Giris sinavi sonuglari, sinav kurulunca, giris sinav puani en yiiksek adaydan baslamak
suretiyle bagar1 derecesine gore siraya konulup, atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday
belirlenir.

- Ayrica basarili olmak sartryla giris sinavinda ilan edilen yerlerdeki kadronun %25’ ine
kadar yedek aday belirlenir.

- Asil ve yedek listeler, bu duyuruda belirtilen yerler gbz 6niinde bulundurulmak suretiyle
olusturulacaktir.

- Asil ve yedek listelerinde siralama yapilirken, adaylarmn girig sinavi puaninin esit olmasi
halinde, yazili puani yiiksek olan adaya, yazili puaninin da esit olmast halinde, KPSS (A) P48
puant yiiksek olan adaya 6ncelik taninacaktir.

- Yedek listede yer alan adaylarin haklar1 ayni il i¢in yapilacak miiteakip yazili sinav
tarihine kadar gegerli olup, daha sonraki sinavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir dncelik
teskil etmez. Ayrica, bu siire igerisinde bagka bir il i¢in agilan sinavda basarili olarak atamasi
yapilan yedek adaylarin haklar1 sona erer.

- Giris smavindan 70 ve iizerinde puan almis olmak asil ve yedek listedeki siralamaya
giremeyen adaylar igin miiktesep hak teskil etmez.

VII - SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE ITIRAZ

- Sozlii smava girmeye hak kazanan adaylar, sozlii sinavin yeri ve tarihine iliskin listeler,
Bagkanlik internet sitesinde (http://www.gib.gov.tr) duyurulacaktir.

- Giris smavinda basarili olan asil ve yedek adaylar Baskanlik internet sitesinde
duyurulacaktir. Ayrica, basarili olan adaylara yazili olarak bildirilecek ve atamaya esas belgeleri
teslim etmeleri istenecektir.

- Smav sonuglarima, duyurunun yapildig: giinii takip eden tarihten itibaren bes is glinu
igerisinde dilekge ile sinav kuruluna itiraz edilebilir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.
Itirazlar, sinav kurulu tarafindan incelenecek ve en geg bes is giinii icinde karara baglanip sonug
ilgiliye yazili olarak bildirilecektir.

VIl - DIGER HUSUSLAR

- Giris smavinin yazili boliime girmeye hak kazanan adaylar i¢in “Sinav Giris Belgesi”
diizenlenecektir. Sinav Giris Belgesine iliskin duyuru giris sinavinin yazili béliimiine girmeye hak
kazanan adaylarin ilan edilmesi asamasinda yapilacaktir.

- Adaylarin sinava girebilmeleri i¢in Sinav Giris Belgesi ile birlikte, T.C. kimlik numarasi
ve fotografi bulunan; Tirkiye Cumhuriyeti Niifus Cilizdani/Kimlik Karti, siiriicii belgesi veya
kullanim siiresi dolmamis pasaport belgelerinden en az birini yanlarinda bulundurmalar:
gerekmektedir. Bunlardan en az birinin olmamasi durumunda aday siava alinmayacaktir.

- Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili
hiikiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

- Adaylarin ¢anta ve benzeri esyalar, cep telefonu, ¢agri cihazi, telsiz, fotograf makinesi,
cep bilgisayari, hesap makinesi ve benzeri cihazlar ile saat fonksiyonu disinda fonksiyonu
bulunan saatlerle sinava girmeleri yasaktir. Bu esya, ara¢ ve cihazlar1 yaninda bulunduranlarin

durumlari tutanakla tespit edilerek bu adaylarin simavi gegersiz sayilacaktir.



- Adaylar sinavda yapacaklar isaretlemeler ve yazacaklari yazilar i¢in yanlarinda, koyu
yazan siyah kursun kalem, kalemtiras ve iz birakmayan silgi bulundurmalidir. Cevap kagidinda
yapilacak isaretlemelerin uygun sekilde yapilmasi ve degistirilmek istenen isaretlemelerin iz
birakmayacak sekilde silinmesi konusundaki sorumluluk adaylara aittir.

- Smav sirasinda kopya ceken, kopya veren veya bunlara tesebbiis edenler ile sinav
kagitlarma belirtici isaret koyanlarn durumlart tutanakla tespit edilerek bu adaylarin sinavi
gecersiz sayilacak ve bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

- Asil listede yer alanlardan atama islemlerinin yapilmasi i¢in kendilerine bildirilen siire
icinde gecerli bir mazereti olmadigi halde bagvurmayanlar ile gerekli sartlar1 tasimadigi sonradan
anlagilanlarin atama islemleri yapilmayacaktir. Atama yapilmasi igin kendilerine bildirilen siire
icinde mazeretsiz olarak basvurmayan veya atamasi yapildigi halde siiresi iginde goreve
baslamayan adaylar i¢in sinav sonuglari kazanilmis hak sayilmaz.

- Sinav1 kazananlardan, siav bagvuru formunda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit
edilenlerin, smavlari gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacag gibi, bu sekilde atamalari
yapilmis olsa dahi bu atamalar iptal edilecektir ve higbir hak talebi s6z konusu olmayacaktir.

- Kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire igerisinde bagvuruda bulunmayanlar,
atama isleminden sarfinazar edenler (atama isleminden sarfinazar edenlerin tekrar atanma
talebinde bulunmalart halinde talepleri dikkate alinmaz), atamalari iptal edilenler, memurluga
alinma sartlarindan herhangi birini tagimadiginin anlagilmasi iizerine atamasi yapilmayanlar ile
goreve basladiktan sonra gesitli nedenlerle gérevinden ayrilanlarin yerlerine, Gelir Idaresi
Bagkanlig1 Gelir Uzmanlig1 Yonetmeliginin 15 inci maddesinin dordiincii fikras1 dikkate alinmak
suretiyle sinav sonuglarmin agiklandig tarihten itibaren iki yili agmamak kaydiyla ayni yer icin
hazirlanan yedek listedeki adaylar sirasi ile ayni usulle uzman yardimcist kadrolarma atanir.
Atama yapilacak bir yer i¢in hazirlanmus listede yer alan adaylar sadece bu yer i¢in yapilacak
atamalarda dikkate alinir.

- Atanilan yerlerde bes yil siireyle calistimasi zorunludur. Bu siirenin hesabinda, fiilen
calisilmayan siirelerden yalnizca yillik izinde gecirilen siireler fiilen ¢alisilmis sayilir. Bu siireyi
doldurmayanlarm kurum i¢i nakilleri yapilmaz. Ancak, goreve basladiktan sonra oziir halleri
ortaya ¢ikanlar, atanmak istedikleri yerlerde hizmetlerine ihtiya¢ duyulmas: kaydiyla, bu siireyi
tamamlamadan durumlarma uygun yerlere atanabilirler. Oziir halleriyle ilgili olarak, 19/4/1983
tarihli ve 83/6525 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtirliige konulan Devlet Memurlarinin Yer
Degistirme Suretiyle Atanmalaria Iliskin Yénetmeligin bu husustaki hiikiimleri uygulanir.

- Atamas1 yapilan uzman ve uzman yardimcilari, 5 yillik siire zarfinda atandiklari yerin
disinda baska bir yerde (atanilan yerde bulunan Hazine ve Maliye Bakanlig1 merkez birimleri
harig), tedviren, vekaleten veya gegici olarak gorevlendirilemezler.

- Atanilan yerde bes yil siireyle ¢alisma zorunlulugunu doldurmamis uzman ve uzman
yardimcilar1 karsilikli yer degistirme talebinde bulunabilir. Karsilikli yer degistirme talepleri,
Bagkanlik¢a belirlenen usul ve esaslara gore yapilir. Karsilikli yer degistirme talebinde bulunan
kisilerin atamasinin yapilmasi halinde sonradan vazge¢cme talepleri dikkate alinmaz.

Ilan olunur.
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